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国家安全监管总局人事司（宣教办）负责人

就《注册安全工程师分类管理办法》答记者问

近日，国家安全监管总局和人力资源社会保障部联合发布了《注册安全工程师分类管理办法》

（安监总人事〔2017〕118号，以下简称《分类管理办法》）。国家安全监管总局人事司（宣教办）

负责人就《分类管理办法》的有关情况回答了记者提问。

问：《分类管理办法》属首次发布，请简要介绍一下出台的背景情况。

答：《中共中央 国务院关于推进安全生产领域改革发展的意见》和《安全生产法》对加强安全

生产监督管理，完善注册安全工程师职业资格制度作出了明确要求。同时，安全生产形势的深刻变

化，对生产经营单位安全管理水平提出了更高要求，迫切需要一大批职业化、专业化安全管理人才。

目前，全国取得注册安全工程师执业资格人员有27.2万人，经注册执业的16.9万人，尚不能满足当前

企业安全管理的人才需求。同时，不同行业企业对安全生产管理人员能力要求不尽相同，高危行业不

同领域对安全生产知识专业要求差异较大，以前制度中注册安全工程师不分专业、级别，导致了注册

安全工程师专业化水平不高、发挥作用不明显、企业使用率不高、发展通道不畅通等问题，注册安全

工程师得不到企业和社会的普遍认同，影响了安全生产工作，制约了注册安全工程师队伍发展。

2017年9月人力资源社会保障部发布的《国家职业资格目录》将注册安全工程师列入准入类专业

技术人员职业资格，《分类管理办法》随后颁布实施，这对于提高企业安全管理的科学化、专业化水

平，促进我国安全生产形势根本好转具有重要意义。

问：《分类管理办法》有哪些创新？

答：《分类管理办法》是关于注册安全工程师职业资格制度的顶层设计文件，与以前相关制度相

比，主要有三个方面的创新。

一是划分了专业类别。按照不同高危行业领域将注册安全工程师划分为7个专业类别。过去注册

安全工程师考试不分专业、学习范围广、通用内容较多，一定程度上导致部分注册安全工程师学的不

深、不精、专业化水平不高。划分专业类别后，注册安全工程师按照专业类别进行考试、注册、参加

继续教育、配备使用等，注册安全工程师的专业化水平会更高，对推动安全生产工作的专业化水平更

有帮助。

二是实行了分级。将注册安全工程师划分为高、中、初三个级别，建立各级别与职称对应关系。

主要是顺应了从业人员的呼声，为注册安全工程师打通了职业发展通道。一方面，有利于满足不同企
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业对不同级别注册安全工程师的要求，提高企业安全生产管理水平，防范和遏制事故的发生。另一方

面，有利于注册安全工程师人尽其才、才尽其用，激励注册安全工程师不断提高专业能力素质。

三是提出了配备使用标准。2014年新修订的《安全生产法》第二十四条明确规定，危险物品的生

产、储存单位以及矿山、金属冶炼单位应当有注册安全工程师从事安全生产管理工作。为贯彻落实

《安全生产法》和国家职业资格制度有关规定，《分类管理办法》对危险物品的生产、储存单位以及

矿山、金属冶炼单位注册安全工程师配备比例进行了明确。这既是贯彻执行《安全生产法》等法律法

规要求的具体举措，也是注册安全工程师队伍健康发展的内生动力；既有利于注册安全工程师发挥更

大作用，也有利于企业提升安全生产管理水平。

问：注册安全工程师分为哪几个专业类别，如何增设专业类别？

答：《分类管理办法》将注册安全工程师划分为煤矿安全、金属非金属矿山安全、化工安全、金

属冶炼安全、建筑施工安全、道路运输安全、其他安全（不包括消防安全）7个专业类别。如需另行

增设专业类别，由国务院有关行业主管部门提出有关论证报告和意见后，由人力资源社会保障部和国

家安全监管总局共同确定。

问：注册安全工程师分为哪几个级别，如何取得各级别职业资格证书？

答：注册安全工程师级别设置为高级、中级和初级（助理）3个级别。助理注册安全工程师需要

参加各省级人力资源社会保障部门、安全监管部门共同组织实施并采用全国统一考试大纲的考试，考

试合格即可取得职业资格证书（助理）；中级注册安全工程师需要参加全国统一考试，考试合格即可

取得职业资格证书（中级）；高级注册安全工程师采取考试与评审相结合的评价方式，具体办法另行

规定。

问：注册安全工程师可在哪些单位或机构中执业？

答：注册安全工程师可在相应行业领域生产经营单位和安全评价检测等安全生产专业服务机构中

执业。关于不同专业类别注册安全工程师具体执业行业和执业范围将会在即将修订发布的《注册安全

工程师职业资格制度暂行规定》中作出明确规定。

问：在注册安全工程师配备使用方面有哪些要求？

答：《分类管理办法》规定危险物品的生产、储存单位以及矿山、金属冶炼单位应当有相应专业

类别的中级及以上注册安全工程师从事安全生产管理工作，并要求危险物品的生产、储存单位以及矿

山单位安全生产管理人员中的中级及以上注册安全工程师比例应自本办法施行之日起2年内，金属冶

炼单位安全生产管理人员中的中级及以上注册安全工程师比例应自本办法施行之日起5年内达到15%

左右并逐步提高。

问：如何理解注册安全工程师职业资格证书与安全管理人员考核合格证明之间的关系？

答：注册安全工程师是我国安全生产领域内具有较高专业技术知识和实际经验能力的专业人才，

对其专业知识和能力的考核要求已基本涵盖对安全生产管理人员的考核要求。因此，《分类管理办

法》规定取得注册安全工程师职业资格证书并经注册的人员，表明其具备与所从事的生产经营活动相

应的安全生产知识和管理能力，可视为其安全生产知识和管理能力考核合格。

问：注册安全工程师各级别与工程系列安全工程专业职称之间有什么关系？
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答：为贯彻落实中央有关职称制度改革要求，促进职称制度和职业资格制度有效衔接，打通注册

安全工程师的职业发展通道，《分类管理办法》规定注册安全工程师各级别与工程系列安全工程专业

职称相对应，不再组织工程系列安全工程专业职称评审。也就是说，安全工程专业技术人员职称采取

以考代评的方式，依法取得注册安全工程师职业资格证书即取得相应级别职称资格。高级注册安全工

程师考评办法出台前，工程系列安全工程专业高级职称评审仍然按现行制度执行。

问：国家安全监管总局在督促落实《分类管理办法》方面有何打算？

答：我们将做好以下三个方面的工作。一是会同人力资源社会保障部认真做好《分类管理办法》

宣贯工作。通过新闻媒体开展多种形式的宣传报道活动，加强对矿山等重点行业、重点领域的宣传力

度，深入细致地搞好政策解读，及时解决政策执行中可能出现的问题，让广大从业人员充分知晓、理

解、支持和参与到注册安全工程师队伍建设中来。二是抓紧修订配套法规、文件。会同人力资源社会

保障部尽快修订出台《注册安全工程师职业资格制度暂行规定》和《注册安全工程师职业资格考试实

施办法》。三是将注册安全工程师的配备使用作为安全监管监察执法的重要内容，督促企业落实注册

安全工程师配备使用的主体责任。
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