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孙华山就《关于加强农民工安全生产培训工作的意见》有关问题答中国政府网问

　　近日，安全监管总局、国家煤矿安监局、教育部、劳动保障部、建设部、农业部、全国总工会联

合下发《关于加强农民工安全培训工作的意见》（以下简称《意见》），对全面加强农民工安全生产

培训工作做出了安排和部署。为便于公众更好地理解《意见》的内容和精神，安全监管总局副局长孙

华山接受了中国政府网的采访。

　　问：加强农民工安全生产培训工作主要采取哪些措施？

　　答：一是完善法律法规制度，推进依法培训。把农民工安全生产培训作为市场准入条件，制定和

完善农民工特别是高危行业农民工安全生产培训的相关规章制度，建立培训考核、档案制度，制定培

训大纲和考核标准，依法规范农民工安全生产培训工作。二是严格培训要求，确保培训质量。抓好日

常安全教育，注重对农民工进行安全生产法律法规和基本常识的教育培训；保证培训时间，重视利用

多媒体、电视、漫画等图文并茂的直观方法进行教育培训。三是加强基础建设，强化培训保障。加大

对安全生产培训机构培训质量评估考核力度，对培训不规范、达不到质量要求的培训机构，予以降级

或淘汰；从企业和安全生产一线选聘教师，充实教学力量；本着少而精、实用、管用的原则，选择适

合农民工特点的培训教材，注重多媒体教材的开发使用。四是拓宽经费渠道，加大培训投入。各地有

关部门要加大对农民工安全生产培训的投入；各企业要保证农民工安全生产培训所需资金。五是加强

组织协调，严格监督检查。各级安全监管监察部门和相关行业管理部门要加强对农民工特别是高危行

业农民工安全生产培训情况的监督检查，适时组织有关部门进行联合执法检查，发现未经培训上岗或

培训不符合要求的，责令限期整改；逾期不改的，责令企业停产整顿直至依法关闭。

　　问：《意见》中提出了哪些方便农民工培训的措施？

　　答：《意见》强调，各地有关部门要树立服务意识，把政府监督管理与服务结合起来，积极为农

民工安全培训创造条件，对无能力培训的小企业，可统一组织开展“送教上门”活动；及时统计汇总

农民工安全培训信息，摸清底数，提供安全培训服务。鼓励符合条件的职业院校和职业技能培训定点

机构申报安全生产培训资质，支持有条件的企业以及中小企业集中的地区建立健全安全生产培训机

构。对有条件的培训机构可将农民工安全生产培训与现有的农村劳动力转移培训、农民工就业培训、

职业技能培训等结合进行，统一考核，分别发证，减轻企业和农民工负担。

　　问：《意见》对相关部门分工协作有哪些要求？

　　答：《意见》对农民工安全生产培训的分工协作作了明确界定，即：对已在企业就业的农民工，

要求安全生产监管监察部门加强检查和指导，督促企业按照安全生产法和《生产经营单位安全生产培

训规定》的要求履行对农民工安全生产培训的法定义务，劳动保障、建设等部门和工会组织积极配

合；对尚未进入企业就业的农民工，要求劳动保障、教育、农业等部门结合本系统正在开展的农村劳
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动力转移就业培训、职业技能培训，加强安全知识培训。《意见》把农民工安全生产培训的职责分解

落实到各部门，为在今后工作中形成良性运行机制创造了条件。

　　问：如何保证《意见》所列措施落实到位？

　　答：一是组织协调保证，各地有关部门依托现有农民工工作领导和协调机构，完善协调机制，明

确工作目标，层层分解任务，共同做好农民工安全生产培训工作。二是资金保证，有关部门在安排使

用解决农民工问题的专项资金时，要统筹兼顾农民工安全教育培训。各企业要按照国家有关规定足额

提取教育培训经费，保证经费专项用于职工特别是农民工的教育培训。三是监督管理保证，各级安全

监管监察部门要把农民工安全生产培训纳入安全生产工作的总体规划，作为年度工作重点和考核评比

的重要指标之一，重点做好煤矿、非煤矿山、危险化学品、烟花爆竹等高危行业农民工的安全生产培

训工作，在人力、资金、措施上落实到位。把农民工安全生产培训纳入日常监察的重要内容，经常性

开展执法检查，指导督促企业健全培训制度，制定培训计划，加强对职工特别是农民工的安全生产培

训。将高危企业安全生产培训情况与企业安全生产许可证年审制度结合起来，发现未按要求对相关人

员特别是农民工进行安全生产培训的，一律不予颁证和审核。
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